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provimento Efetivo de Oficial Legislativo, Grupo “C”, em
conformidade com o Artigo 12, Anexo V da Resolugdo n°®
10/23, de 28 de junho de 2023.

2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial a
Portaria GPC-RH n° 12/26.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA
GRANDE, AOS 27 DE JANEIRO DE 2026.

MARCO ANTONIO DE SOUSA

Presidente

PORTARIA GPC-RH N° 18/26

MARCO ANTONIO DE SOUSA, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PRAIA GRANDE, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE

1° - REVOGAR, a partir do dia 28 de janeiro de 2026, a
Portaria GPC-RH n° 205/25, que nomeou para compor a
Comissdo Permanente de Avaliacdo de Desempenho do
Servidor habilitado por Concurso Publico em Estagio
Probatorio, os seguintes servidores:

Presidente: Paulo Cesar Vieira

Membro: Rosemar Amorim Oliveira Costa

Membro: Miriam Yukie Kato

2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial a
Portaria GPC-RH 205/25.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE E DE-SE
CIENCIA.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA
GRANDE, AOS 28 DE JANEIRO DE 2026.

MARCO ANTONIO DE SOUSA

0 © D D @prefpraiagrande

numero 298. XXX XXX-09, para ocupar o cargo em

Presidente

PORTARIA GPC-RH N° 19/26

MARCO ANTONIO DE SOUSA, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PRAIA GRANDE, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE

1° - NOMEAR, a partir do dia 28 de janeiro de 2026, para
compor a Comissdo Permanente de Estagio Probatério, os
seguintes servidores:

Presidente: Rogerio Domingos Silva

Membro: Rosemar Amorim Oliveira Costa

Membro: Miriam Yukie Kato

Membro: Luiz Alberto Franca Moreira

2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE E DE-SE
CIENCIA.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA
GRANDE, AOS 28 DE JANEIRO DE 2026.

MARCO ANTONIO DE SOUSA

Presidente

EMPES

Ata da 1* Reuniao - Conselho de
Administracio EMPES

ATA DA 1 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO DA EMPES

Aos trinta dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte
e seis, as quinze horas, na sede provisoria da EMPES -
endereco Avenida Costa e Silva, n° 794, sala 503 —
Boqueirdo - Praia Grande, realizou-se a primeira reunifo
ordinaria do Conselho de Administracio da Empresa
Municipal Praia-grandense de Ensino e Saude — EMPES.
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silva Cruz Filho, Presidente do Conselho Administrativo.
Declarada aberta a 1* Reunido Ordinaria, o Presidente
registrou que a presente reunido tem por finalidade a
discussdo dos itens da Ordem do Dia, conforme
Convocacio n° 001/2026, publicado no Diario Oficial do
Municipio, Edicdo n® 285, datado de 30/01/2026. Foi
composta a mesa de abertura da reunido ordinaria, tendo o
Presidente designado a Senhora Claudia Gardelli, membro
Titular do Conselho de Administracdo, para exercer a
funcdo de Secretaria da Reunido Ordinaria, incumbida da
lavratura da presente ata. Compds a mesa os Membros
Titulares do Conselho de Administracdo: Thiago Camillo
Magalhdes, Mariangela Gonsalez, Aline Janaina Grandini,
Paulo Eduardo Alves Quaranta e Paulo Rogério Geiger.
Membros Suplentes do Conselho de Administracdo: Paula
Renata Santiago, Mariana Gomes dos Santos Parente,
Camila Savazzi de Abreu, Sergio Paulo de Almeida
Nascimento e Soraya Santos da Rocha. Diretor-Presidente
da Diretoria Executiva da EMPES: Cleber Suckow
Nogueira. Procedeu-se a leitura da Ordem do Dia e, em
seguida, o Presidente solicitou a antecipacio da
deliberacdo do item 11 da pauta, que trata da nomeacéo
dos membros suplentes para compor o Conselho Fiscal.
Foi convidado a compor a mesa o Senhor Vagner
Francisco de Assis, Presidente do Conselho Fiscal, a fim
de prestigiar a posse das indicadas. As indicagdes,
realizadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito, foram
encaminhadas ao Comité de Elegibilidade, por meio do
Oficio n°® 47/2026/GP, datado de 27 de janeiro de 2026,
sendo indicadas as Senhoras Rosely Andrade da Silva,
CPF n° 070.808.907-05, e Alyne Cristina Borges Barbosa
da Silva, CPF n® 301.879.098-73, onde constataram-se
aptas a investidura do cargo, havendo a concordincia e
aprovacdo dos membros do Conselho de Administracio,
tomaram posse. Visando agilizar os trabalhos, o Presidente
solicitou, também, a discussdo do item 7, que trata da
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Assumiu a presidéncia da reunifo, o Senhor Ecedite da

nomeacdo e investidura do Diretor Administrativo e
Financeiro da EMPES, nos termos da legislacdo municipal
e do Estatuto Social, tendo como indicado pela Diretoria
Executiva, através do Oficio n® 003/2026, apresentou-se o
Senhor  Adriano Soares, CPF n°
252.433.528-37, cuja indicacdo foi analisada pelo Comité

Maximiano

de Elegibilidade, constando-se apto a investidura do cargo,
havendo a concordincia dos membros do Conselho de
Administracdo, por unanimidade, tomou posse. Na
sequéncia da Ordem do Dia, quanto ao item 2, foi
apresentada sugestdo do Calendario Anual das reunides
Ordindrias do Conselho de Administracdo, as datas, a
seguir: 30 de janeiro de 2026; 13 de fevereiro de 2026; 12
de marco de 2026; 17 de abril de 2026; 15 de maio de
2026; 19 de junho de 2026; 17 de julho de 2026; 14 de
agosto de 2026; 18 de setembro de 2026; 16 de outubro de
2026; 13 de novembro de 2026 e 11 de dezembro de 2026,
todas as reunides a realizar-se as 15h. Apresentado o
cronograma, o Senhor Paulo Eduardo Alves Quaranta,
solicitou a alteracdo do dia 12 de marco de 2026 para o dia
19 de marco de 2026, tendo em vista um compromisso
anteriormente agendado. Os membros do Conselho
aprovaram a sugestdo apresentada pelo Senhor Presidente,
assim como a alteracéo solicitada, por unanimidade. Dando
sequéncia 4 Ordem do Dia, quanto ao item 3, que trata da
deliberacdo sobre a elaboracdo do Regimento Interno do
Conselho de Administracdo, nos termos do art. 21, inciso
T, do Estatuto Social da EMPES, o Sr. Ecedite passou a
palavra para o Senhor Diretor-Presidente da Diretoria
Executiva da EMPES, Cleber Suckow Nogueira, que
informou que apresentara, na proxima reunido do Conselho
de Administracéo, agendada para o dia 13 de fevereiro de
2026, a minuta do Regimento Interno, que disciplinara a
estrutura organizacional da entidade, o Regulamento
Proprio de Compras e Contratagdes, o Codigo de Etica,
Conduta e Integridade Institucional, para apreciacéo,
conforme estabelecido nos termos artigo 21, inciso IIT do
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Estatuto Social da EMPES. Dando prosseguimento, ao

item 4, que trata da deliberacdo sobre solicitacdo da
Diretoria Executiva referente ao apoio administrativo,
técnico e operacional da Municipalidade a EMPES,
durante o periodo inicial de implantacéo e estruturacio da
Empresa, o Senhor Cleber Suckow Nogueira, informou
que foi encaminhado Oficio ao Executivo, solicitando o
apoio administrativo, técnico e operacional das secretarias
competentes e que este apoio estd sendo prestado,
considerando que a utilizacdo compartilhada ora informada
possui carater estritamente transitorio, limitada a fase de
constituicdo, implantacdo e organizacdo institucional da
EMPES, devendo ser revista ou encerrada quando a
empresa dispuser de estrutura propria compativel com suas
necessidades operacionais. Tal utilizacdo nio implica, em
nenhuma hipotese, transferéncia financeira, confusio
patrimonial, ingeréncia administrativa ou
comprometimento da autonomia decisoria e da governanca
propria da empresa publica. Por oportuno, apresentou-se na
reunido, o Senhor José Isaias Costa Lima, Secretario
Saide  Publica,

comprometimento de todos os membros, colocando-se a

Municipal de agradecendo o
disposicdo para o que se fizer necessario. Em sequéncia, o
item 5, que trata da deliberacfo sobre critérios e condi¢des
para pagamento por participacdo em reunides dos membros
do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal, do
Comité de Elegibilidade e do Comité de Auditoria
Estatutario, nos termos do Estatuto Social da EMPES, o
Senhor Cleber Suckow Nogueira deixou registrado que,
nos termos do Estatuto Social, os membros titulares dos
conselhos de administracéo, fiscal, comité de elegibilidade
e comité de auditoria estatutario terdo direito ao pagamento
por meio de JETON, por participacdo em reunides, a
contar desta primeira convocacdo, considerando que a
empresa se encontra em fase pré-operacional, sem receita
propria. O pagamento sera realizado oportunamente apos a
emissdo do CNPJ, organizacdo contabil e ingresso de

receitas, com o devido reconhecimento contabil. Item 6,
deliberacdo sobre a determinacdo a Diretoria Executiva
para elaboracdo do Regulamento Interno de Licitacdes e
Contratos da EMPES, nos termos da Lei n°® 13.303/2016,
com posterior submissdo a apreciacdo e aprovacdo do
Conselho de Administracdo, o Senhor Cleber Suckow
Nogueira, conforme deliberado no item 3, informou que
sera apresentada a minuta do Regulamento Interno de
Licitacdes e Contratos da EMPES, na préxima reunido,
agendada para o dia 13 de fevereiro de 2026, as 15h.
Dando sequéncia ao item 7, deliberacdo sobre a nomeacéo
e investidura do Diretor Administrativo e Financeiro da
EMPES, nos termos da legislacdo municipal e do Estatuto
Social, o presente foi discutido na abertura dos trabalhos,
item 1, tendo aprovacdo unanime dos Conselheiros. O Sr.
Adriano Maximiano Soares, assina o Termo de Posse,
juntamente com o Sr. Ecedite da Silva Cruz Filho,
presidente do Conselho de Administragdo. Na sequéncia da
Ordem do Dia, item 8, apresentacdo e deliberacdo sobre a
aprovacdo do logotipo e Politica de transparéncia
institucional da EMPES, foi apresentado pelo Senhor
Cleber Suckow Nogueira, o logotipo da empresa, sendo
aprovado por unanimidade. Quanto a Politica de
Transparéncia Institucional da EMPES, informou que, no
momento, todos os atos oficiais estdo sendo publicados no
Diario Oficial do Municipio. Item 9, deliberagdo sobre
diretrizes para padronizacdo da comunicacio institucional,
administrativa e corporativa da EMPES, especialmente no
relacionamento com os Conselhos Estatutarios, o Senhor
Cleber Suckow Nogueira informou que todos os atos
oficiais estdo sendo publicados no Diario Oficial do
Municipio e que os canais de comunicacdo da empresa
estdo sendo definidos/estudados e serdo apresentados ao
Conselho, apds a emissdo do CNPJ da empresa. Dando
prosseguimento, quanto ao item 10, deliberacdo para
definir diretrizes para as politicas de gestdo, o Senhor
Cleber Suckow Nogueira, informou que encontra-se em
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andamento um trabalho de base e diagnostico para a
consolidacdo das diretrizes das politicas de gestdo, que
serdo devidamente apresentadas apds sua conclusdo. Item
11, deliberacdo para nomeacdo dos membros Suplentes
para compor o Conselho Fiscal, discutido na abertura dos
trabalhos, item 1 da Ordem do Dia. Em seguida, em
discussdo o Item 12, o presidente abriu a palavra para
discussdo de assuntos gerais, ndo havendo mais nada a
acrescentar, o Senhor Ecedite da Silva Cruz Filho,
agradeceu a presenca de todos e encerrou a reunifo, as
17h35, sendo lavrada a presente Ata que, apos lida e
aprovada, é assinada pela Secretiria da 1* Reunido
Ordinaria, seguindo para assinatura dos demais presentes,
para que produza seus efeitos legais pertinentes.

Ecedite da Silva Cruz Filho

Presidente do Conselho de Administracédo

Claudia Gardelli

Membro Titular — Secretaria da 1* Reunido Ordinaria
MEMBROS TITULARES DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO PRESENTES:
Thiago Camillo Magalhies
Mariangela Gonsalez

Aline Janaina Grandini

Paulo Eduardo Alves Quaranta
Paulo Rogério Geiger

MEMBROS SUPLENTES DO
ADMINISTRACAO PRESENTES:

Paula Renata Santiago

CONSELHO DE

Mariana Gomes dos Santos Parente
Camila Savazzi de Abreu

Sergio Paulo de Almeida Nascimento
Soraya Santos da Rocha

MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA
PRESENTES:
Cleber Suckow Nogueira

Diretor-Presidente da Diretoria Executiva da EMPES
Adriano Maximiano Soares
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Diretor Administrativo e Financeiro da EMPES

Portaria EMPES n° 001-26

PORTARIA N° 001/2026 — PRESIDENCIA/EMPES
Praia Grande, 30 de janeiro de 2026.

Dispde sobre a nomeacdo de Diretor Administrativo e
Financeiro da Empresa Municipal Praia-Grandense de
Ensino e Saude — EMPES.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA EMPRESA
MUNICIPAL PRAIA-GRANDENSE DE ENSINO E
SAUDE — EMPES, no uso das atribuicdes que lhe sio
conferidas pela Lei Complementar Municipal n° 1.041, de
06 de novembro de 2025, e alteracdes posteriores, pelo
Estatuto Social da EMPES, especialmente em seus arts. 24,
§1° e 31, bem como em conformidade com a Lei Federal
n°® 13.303, de 30 de junho de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Sr. ADRTANO MAXIMIANO SOARES,
CPF N° 252.433.528-37 e RG N° 25.333.282-2, para
exercer o cargo de Diretor(a) Administrativo(a) e
Financeiro(a) da Empresa Municipal Praia-Grandense de
Ensino e Saide — EMPES, integrante da Diretoria
Executiva, cargo de livre nomeacio e exoneracio.

Art. 2° A investidura no cargo dar-se-a mediante assinatura
de Termo de Posse perante o Conselho de Administracéo,
nos termos do Estatuto Social da EMPES.

Art. 3° O Diretor ora nomeado ficara sujeito as normas
estatutarias, regimentais e as diretrizes emanadas do
Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva da
EMPES.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Cleber Suckow Nogueira

Diretor-Presidente

Empresa Municipal Praia-Grandense de Ensino e Saude —
EMPES
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