DIARIO OFICIAL

Praia Grande

WWW.PRAIAGRANDE.SP.GOV.BR

Ano Il | Edicéo n° 379 | 02/06/2026

Atos Normativos

(NAO HA PUBLICACOES NESTA DATA)

Camara Municipal

(NAO HA PUBLICACOES NESTA DATA)
EMPES

(Retificacio) Regimento Interno - Conselho
de Administracao EMPES

TERMO DE RETIFICACAO

A EMPES — Empresa Municipal Praia-Grandense de
Ensino e Saude, por seu Diretor-Presidente, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias,

RETIFICA a publicacio do Regimento Interno do
Conselho de Administracdo da EMPES, veiculada no
Diéario Oficial do Municipio de 01/06/2026, edicdo n°® 378,
pagina 01, nos seguintes termos:

Onde se 1&:

“O presente Regimento Interno do Conselho de
Administracio da EMPES foi aprovado em reunido do
Conselho de Administracdo realizada em / / |
conforme Reunido Ordinarian® ™.

Leia-se:

“O presente Regimento Interno do Conselho de
Administracio da EMPES foi aprovado em reunido do
Conselho de Administracdo realizada em 15/05/2026,
conforme Reunido Ordinaria n® 005/2026”.

Ficam ratificadas e mantidas as demais disposicOes
constantes da publicacdo original que ndo conflitem com a
presente retificacéo.

Praia Grande, 01 de junho de 2026.

Cleber Suckow Nogueira

Diretor-Presidente

Empresa Municipal Praia-Grandense de Ensino e Saude —
EMPES

(Nomeado por meio do Decreto Municipal n® 8373 e
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empossado em Assembleia Geral realizada em 22/01/2026)

Extrato de Deliberacoes n° 005-26 -
Conselho de Administracao EMPES

EXTRATO DAS DELIBERACOES DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO

Reunido: Ordinaria n® 005/2026

Data: 15 de maio de 2026

Local: Sede Provisdria - Avenida Costa e Silva, n® 794 —
Boqueirio - Praia Grande/SP

Aos quinze dias do més de maio do ano de dois mil e vinte
e seis, as quinze horas, reuniu-se o Conselho de
Administracdo da Empresa Municipal Praia-grandense de
Ensino e Saude — EMPES, com a presenca dos
conselheiros Thiago Camillo Magalhdes, Mariangela
Gonsalez, Paulo Rogério Geiger, Aline Janaina Grandini,
Claudia Gardelli e, de forma interina, Soraya Santos da
Rocha, sob a presidéncia do Sr. Ecedite da Silva Cruz
Filho. Esteve presente o Sr. Cleber Suckow Nogueira,
Diretor-Presidente da Diretoria Executiva da EMPES e do
Sr. Adriano Maximiano Soares, Diretor Administrativo e
Financeiro da EMPES.

Apds discussdo das matérias constantes da ordem do dia,
os membros do Conselho deliberaram, por unanimidade, o
seguinte:

Item 1 — Abertura dos trabalhos

Item 2 — Deliberacdo para discussdo e aprovacdo da
proposta do modelo do Regimento Interno do Conselho de
Administracdo

Foi realizada reuniio para analise e consolidacio da
minuta
Administracdio da EMPES,
apresentadas pelo Sr. Ecedite, pela Sra. Mariana Gomes

do Regimento Interno do Conselho de
considerando propostas

dos Santos Parente e compilacdo elaborada pelo Sr. Thiago
Camillo Magalhdes. Deliberou-se que o regimento tera
carater complementar ao Estatuto Social, evitando

redundéncias e privilegiando remissdes diretas as normas
PAGINA 3 DE 14

s PREFEITURA
. PRAIA GRANDE
ASESEL  novagda 3 sarvigo das pessoas



DIARIO OFICIAL

Praia Grande

0 © D D @prefpraiagrande

Ano Il | Edicéo n° 379 | 02/06/2026

WWW.PRAIAGRANDE.SP.GOV.BR

estatutarias. Foram definidas diretrizes sobre composicéo

do Conselho, requisitos dos conselheiros, convocacio de
suplentes, hipdteses de perda de mandato, atribuicdes da
presidéncia, voto de qualidade em caso de empate, apoio
técnico-administrativo, realizaco de reunides presenciais e
remotas, quérum minimo, formalizacdo de atas e
publicacdo de extratos. Também foram mantidas previsdes
sobre confidencialidade, cooperacdo institucional com o
Conselho Fiscal, avaliacdo anual do colegiado e
remuneracdo de suplentes apenas quando formalmente
convocados. Ao final, ficou acordada a incorporacio das
adequacdes debatidas ao texto consolidado, com revisio de
compatibilizacdo ao Estatuto Social e A nova versdo sera
encaminhada previamente para apreciacio e deliberacdo do
Sr. Cleber, com posterior remessa ao grupo de trabalho dos
Conselheiros, sendo o Regimento Interno considerado
aprovado por unanimidade apds realizadas todas as
adequacdes sugeridas.

Item 3 — Relatorio Institucional da EMPES

O Sr. Cleber passou a palavra ao Sr. Adriano Maximiano
Soares, que destacou a produtividade do grupo e
apresentou o andamento dos principais processos de
contratacdo e licitacdo da EMPES, incluindo servicos de
contabilidade, nutricdo, manutencio hospitalar, limpeza,
elevadores, controle de acesso, logistica e fornecimento de
medicamentos e materiais hospitalares. Relatou ainda
acdes relacionadas 4 governanca, expansio institucional
com possivel criacdo de CNPIJs subsidiarios, busca futura
do CEBAS e estudos para implantacio do Sistema

Eletrénico de Informacdes — SEI Cidades. Também

comunicou que o site institucional e os e-mails
corporativos ja estdo em funcionamento.
Item 4 - Deliberacdo sobre Estudo Preliminar de

Viabilidade Institucional para constituicdo de subsidiaria
vinculada a EMPES
Esclarecido no item anterior — item 3

Item 5 - Deliberacdo para a Diretoria Executiva fazer

orientacdes do funcionamento do novo site da EMPES —
Webmail.empes.com.br.

O Sr. Cleber informou que o site da EMPES foi criado e
que as publicacdes oficiais ocorrerdo inicialmente no
Diario Oficial do Municipio e posteriormente no portal
institucional.

Item 6 - Assuntos Gerais.

Né&o havendo manifestacdes ou temas adicionais a serem
tratados pelos presentes, O Sr. Ecedite agradeceu a
presenca de todos e deu por encerrada a reunido, as 17h50,
sendo lavrada a ata, da qual se extrai o presente extrato
para os fins legais e de publicacéo.

CLAUSULA DE RESGUARDO

As matérias de natureza estratégica, sigilosa ou cuja
divulgacdo possa ser comprovadamente prejudicial ao
interesse publico permanecem registradas exclusivamente
na ata integral arquivada na sede da EMPES, nos termos
do §8° do art. 23 do Estatuto Social.

Praia Grande/SP, 15 de maio de 2026.

Ecedite da Silva Cruz Filho

Presidente do Conselho de Administracdo da EMPES
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